REPUBLICA DE CHILE
PROVINCIA DE LINARES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LINARES
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
PROGRAMA INGRESO ETICO FAMILIAR

LLAMADO A CONCURSO PUBLICO

La I. Municipalidad de Linares, llama a concurso publico, para proveer cargo
vacante 01 cargo de Asesor Laboral media jornada y 01 cargo de Asesor Familiar
media jornada en la Unidad de Acompafamiento del Ingreso Etico Familiar.

1.- CARGO Y FUNCIONES A CONTRATAR:
1.1.- Asesor Laboral

.- Implementar el apoyo socio laboral a través de un acompafamiento
personalizado de las familias que tiene como objetivo mejorar la capacidad
generadora de ingresos de los participantes con la finalidad de mejorar su
empleabilidad y su participacion en el ambito laboral, serdn asignadas por el
Programa Eje, implementado por el Ministerio Desarrollo Social, siguiendo las
orientaciones conceptuales, metodolégicas y operativas puestas a disposicion por
el FOSIS.

1.2.- Asesor Familiar

.- Promover el desarrollo de recursos y capacidades de las familias que participan
del Ingreso Etico Familiar con el fin de potenciar su inclusion social y
desenvolvimiento autbnomo y asi mejorar su calidad de vida a través de un
acompafiamiento social durante toda la participacion de las familias en el
subsistema.

2.- ANTECEDENTES LABORALES Y ACADEMICOS A PRESENTAR
A) Curriculum Vitae.

B) Fotocopia certificado de Titulo Profesional y/o Técnico, preferentemente del
area de administracion y/o ciencias sociales.

C) Acreditar via certificados experiencia laboral y académica.

3.- PERFIL A REQUERIR

Educaciéon: Profesionales y/o Técnicos, preferentemente del area de
administracion y/o ciencias sociales, con especialidad en el area laboral, titulados
en universidades, institutos profesionales, Centros de Formacion Técnica y/o
Establecimientos Educacionales que impartan carreras técnicas.

Conocimiento: Nivel de usuario de Programas computacionales Microsoft Office
(Word, Excel) y uso de internet.

Competencias: Se requiere profesionales o técnicos que presenten las siguientes
competencias

1.- Compromiso con la superaciéon de la pobreza
2.- Comunicacion efectiva
3.- Pro actividad



4.- Disposicion a enfrentar nuevos desafios

5.- Capacidad de trabajo en equipo
6.- Vocacion de servicio

4.- CRONOGRAMA DEL PROCESO LLAMADO A CONCURSO

CONVOCATORIA CONCURSO
PUBLICO PARA ASESOR LABORAL

27 de febrero al 06 de Marzo

ETAPA DE ADMISIBILIDAD:
REVISION DE ANTECEDENTES Y
DOCUMENTACION

07 al 12 de Marzo

ETAPA DE ANALISIS CURRICULAR

13 al 14 de Marzo

ETAPAS DE ENTREVISTAS EN
DIDECO

17 al 21 de Marzo

PROCESO DE CIERRE CONCURSO

24 al 27 de Marzo

COMUNICACION DE RESULTADOS

28 de Marzo

Ingreso Bruto mensual de $396.305.-

Los antecedentes seran recepcionados en llustre Municipalidad de Linares en un
sobre cerrado indicando el cargo al que postula, Ubicada en Kurt Moller #391
Fono: (56) (73) 2-564600 y 2-564700 en Oficina de Partes Municipal desde el dia
27 de Febrero hasta el 06 de Marzo desde las 09:00 hasta las 16:00 hrs.

ROLANDO RENTERIA MOLLER
ALCADE DE LINARES




